LET N° 2.322, DE 14 DE MARCO DE 2000.

Institui o Programa Municipal de Incen-
tivo ao Desenvolvimento de Atividades
Produtivas - PROMIDE, no Iloteamento
Municipal “Distrito de Desenvolvimento
Santa Rita”, cria normas e critérios re-
gulamentadores.

NELSON SCORSOLINI, Prefeito Municipal da
Estancia de Santa Rita do Passa Quatro, Estado de S3o Paulo, usando das
atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei,

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 1° - Fica instituido o PROGRAMA
MUNICIPAL DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
PRODUTIVAS - PROMIDE, a se desenvolver neste Municipio no loteamento de
propriedade da Prefeitura Municipal da Estancia de Santa Rita do Passa
Quatro, Estado de Sao Paulo, denominado “Distrito de Desenvolvimento
Santa Rita”, criado pela Lei Municipal n® 2.305, de 08 de dezembro de 1999.

CAPITULO II

O PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

ARTIGO 2° - O PROGRAMA MUNICIPAL DE
INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES PRODUTIVAS -
PROMIDE, tem por finalidade incentivar o desenvolvimento de atividades
produtivas em nosso Municipio, promovendo, ampliando e desenvolvendo os
setores ligados a industria, comércio, educacao e demais atividades ligadas a
producdo e que, principalmente promovam a expansao sécio - econémica de
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nosso Municipio, gerando maior nimero de empregos e divisas para nossa
Comunidade.

CAPITULO III

IMPLANTAGAO DO PROGRAMA

ARTIGO 3° - Para implantacao do Programa
Municipal de Incentivo ao Desenvolvimento de Atividades Produtivas, no
loteamento municipal “Distrito de Desenvolvimento Santa Rita”, o Executivo
Municipal fica autorizado a: -

I - Ceder, doar, vender, permutar e conceder o uso de lotes localizados no
referido loteamento, a pessoas juridicas legalmente instituidas deste
Municipio ou de outros, desde que cumpram os dispositivos da presente Lei;

IT - Conceder beneficios fiscais pelos critérios estabelecidos nesta Lei.

CAPITULO 1V

SUPERVISAO E ADMINISTRACAO
DO PROGRAMA

ARTIGO 4° - O Programa Municipal de
Incentivo ao Desenvolvimento de Atividades Produtivas - PROMIDE, sera
supervisionado por um Conselho de Supervisao e administrado pela
Prefeitura Municipal.

SECAO I

COMPOSIGCAO DO CONSELHO

ARTIGO 5° - O Conselho de Supervisao do
PROMIDE sera composto de cinco (05) membros, nomeados pelo Prefeito
Municipal, com mandato de dois (02) anos, com a seguinte composigao:

02 Representantes do Executivo Municipal
01 Representante da Camara Municipal



01 Representante da Associagdo Comercial de Santa Rita do Passa
Quatro, e
01 Representante da Sociedade Civil

Paragrafo Unico - Os representantes do
Executivo Municipal serdao nomeados Presidente e Secretario Executivo da
Comissao.

ARTIGO 6° - O Conselho de Supervisao
reunir-se-a sempre que convocado pelo Prefeito Municipal e/ou pelo
Presidente Executivo.

ARTIGO 7° - Os trabalhos do Conselho
serao considerados relevantes ao desenvolvimento do Municipio.

ARTIGO 8° - Os membros do Conselho
poderdo ser reconduzidos uma vez ao cargo e a qualquer tempo destituidos
por portaria do Prefeito Municipal.

SECAO II

ATRIBUICOES DO CONSELHO

ARTIGO 9° - Compete ao Presidente do
Conselho convocar as reunides ordinarias e extraordinarias, dirigi-las,
solicitar das Diretorias da Prefeitura pareceres sobre os projetos de edificacao
e implantacdo de atividades produtivas, submetendo-as a apreciacao dos
membros do Conselho.

ARTIGO 10 - Compete ao Secretario do
Conselho a organizacdo de pastas e papéis dirigidos ao PROMIDE, receber
requerimentos e projetos, organizar pauta de reunides, apresentar relatérios
das conclusdes do Conselho ao Prefeito Municipal e responder pelas demais
atividades do Conselho no ambito Municipal.

ARTIGO 11 - Compete ao plendrio do
Conselho de Supervisao:

a) sugerir e submeter ao Chefe do Executivo Municipal parecer sobre
os pedidos de instalacdo de empresas ligadas ao desenvolvimento
de atividades produtivas, nos limites estabelecidos pela legislacao Estadual,



Federal e, principalmente, pelos critérios fixados na Lei Municipal n® 2305/99.

b) - Designar dois (02) de seus membros para fiscalizar e acompanhar
os processos de regularizacdo dos pedidos de instalagdo de atividades
produtivas e das obras das empresas no Loteamento Municipal.

c) - Apreciar e analisar os projetos de habilitacao apresentados ao
Conselho.

d) - Emitir voto aos projetos de habilitacdo dos candidatos a
instalarem-se no Loteamento Municipal.

e) - Comunicar ao Executivo Municipal as eventuais irregularidades
encontradas nos processos de habilitacao e nas obras do loteamento.

f) - solicitar pareceres aos Orgdos Técnicos da Prefeitura Municipal ou
de Peritos nos casos que entenderem necessario.

g) - Emitir parecer sobre os processos de alienacao dos lotes de
terreno.

h) - Prestar assessoria ao Prefeito em todos os assuntos relacionados
ao PROMIDE.

CAPIiTULO V

TRANSFERENCIA DOS LOTES

ARTIGO 12 - A transferéncia de lotes as
empresas, apos regular processo de habilitacdo, poderda dar-se-a nas
seguintes modalidades:

I - Doacao

II - Cessao

IIT - Permuta

IV - Venda

V - Promessa de cessao

8§ 1° - No caso de doagao, sera obrigatodria a
cladusula de revogacdo ao patrimdnio publico no caso de ndo cumprimento
das clausulas e condicOes estabelecidas pelo Municipio, devendo constar no



titulo de transmissao as disposicdes referentes as benfeitorias eventualmente
construidas nos iméveis.

8§ 2° - A doacdo somente serd adotada no
caso de retorno aprecidavel de beneficios em favor do Municipio, seja em
forma de criacdo de novos empregos ou de razoavel aumento de futuras
receitas tributarias, em prazo maximo de cinco (05) anos, garantido em
contrato.

8§ 30 - A cessdo e transferéncia de lotes dar-
se-a a titulo precario, até que a empresa habilitada cumpra todas as
obrigacg0Oes estipuladas pelo Municipio.

8§ 4° - Na permuta de imoveis sera efetuada
a avaliacdo dos imoveis da empresa a ser habilitada, devendo constar do
processo parecer do Departamento de Obras sobre o real interesse da
Municipalidade em incorporar imével ao seu patriménio, com autorizagao do
Poder Legislativo.

8§ 5° - Na venda de lotes sera efetuada a
avaliacao do imovel e somente se efetivara mediante autorizacdo do Poder
Legislativo.

8§ 6° - Na promessa de cessdo aplicar-se-a
0Ss mesmos critérios adotados a cessao.
CAPiTULO VI
DO PROCESSO DE HABILITAGCAO
ARTIGO 13 - Para a habilitacao das
empresas aos beneficios da presente Lei, os interessados deverdo apresentar
a Prefeitura Municipal, acompanhando o requerimento, os documentos

seguintes:

I - licenca prévia de atividade a ser emitida pela Companhia de
Tecnologia de Saneamento Ambiental - CETESB, ou érgdo competente.

IT - documentos que comprovem a existéncia legal da empresa e
seu capital integralizado.



IIT - copia do contrato social devidamente registrados nos
orgaos competentes.

IV - copia da planta e memorial, em duas vias, do projeto de
edificacdo das obras a serem implantadas pela empresa requerente, com
organograma do projeto e relatério de atividades.

ARTIGO 14 - Nos casos de venda de lotes a
aquisicao sera precedida de licitacdo, de acordo com a legislacdo em vigor.

ARTIGO 15 - Os itens que caracterizam as
melhores propostas, para qualquer das modalidades de habilitacdo, serao
definidos de acordo com os seguintes requisitos:

a - valor do capital integralizado;

b - valor do investimento nas obras;

c - valor da folha de pagamento, se empresa ja existente, ou, previsao
dos cinco (05) primeiros anos;

d - previsao de faturamento no primeiro ano e nos cinco (5) primeiros
anos;

e - volume de dgua a ser consumido pela empresa;

f - nimero inicial de empregados na empresa, nao sendo considerado
os parentes de 1° e 2° grau dos proprietarios da empresa.

ARTIGO 16 - Para apreciacdao de propostas
concorrentes, além do preco melhor, serdao considerados os requisitos
constantes do artigo anterior e de acordo com os seguintes critérios:

1 - CAPITAL
a - até 30.000 UFIRs 01 ponto
b - de 30.001 a 50.000 UFIRs 02 pontos
c - de 50.001 a 100.000 UFIRs 05 pontos
d - de 100.001 a 300.000 UFIRs 10 pontos
e - acima de 300.001 p/cada 100.000 UFIRs 15 pontos



2 - VALOR DO INVESTIMENTO

ARTIGO 17 - Obedecendo as normas e critérios
anteriores, segue idéntica pontuacao relativa ao valor do investimento a ser
efetuado nas obras.

3 - NUMERO DE EMPREGADOS

ARTIGO 18 - O critério de numero de
empregados lotados na empresa pré - existente ou a serem contratados em

empresa inicial, no prazo de um (01) ano contado a partir da conclusao das
obras, obedecera a seguinte tabela de pontuacdo:

a - até cinco (05) 01 ponto

b - de seis (06) a dez (10) 02 pontos
c - de onze (11) a trinta (30) 04 pontos
d - de trinta e um (31) a cem (100) 10 pontos
e - acima de cem (100) 20 pontos
f - a cada novos cem (100) 10 pontos

4 - ORIGEM DA MATERIA PRIMA

ARTIGO 19 - Com o objetivo de incentivar o
comeércio local, serd atribuido a seguinte pontuacdo, pela origem da principal
matéria prima empregada nas empresas habilitadas:

a - origindaria no Municipio 05 pontos
b - origindria no Estado de Sao Paulo 03 pontos
C - originaria nos demais Estados 01 ponto

ARTIGO 20 - Para incentivar a instalacao e
ampliacdo das atividades produtivas de nosso Municipio, € adotado a
seguinte pontuacao, considerando a origem da empresa requerente:

a - transferéncia da sede da empresa para este Municipio 10 pontos
b - expansdo de empresa instalada em outro Municipio do

Estado 05 pontos
c - expansdo de empresa ja instalada no Municipio 04 pontos
d - empresa nova 03 pontos



CAPITULO VII

DAS OBRIGAGOES DAS EMPRESAS

ARTIGO 21 - As empresas habilitadas e
beneficiadas pelo PROMIDE obrigam-se:

a - iniciar as obras de sua unidade produtiva no prazo de seis (06)
meses contados a partir da assinatura do termo de liberagao do terreno,
emitido pelo Departamento de Obras da Prefeitura Municipal e, no prazo de
dois (02) anos concluir referidas obras, comprovando a conclusao perante a
Comissao Municipal Supervisora do PROMIDE mediante a expedicdo de
“Habite-se”.

b - iniciar as atividades da empresa dentro de dezoito (18) meses
contados, no maximo, a partir da liberagao do terreno.

Cc - instalar todos os equipamentos que evitem qualquer tipo de
poluicao ambiental e dos mananciais, de acordo com a legislagao vigente.

d - ndo paralisar suas atividades por mais de quatro (04) meses, salvo
casos fortuitos ou de forga maior.

e - ndo transferir a terceiros, sob qualquer titulo, o imdvel recebido
pelo PROMIDE nos proximos dez (10) anos, contados a partir da assinatura
do titulo que deu origem a transferéncia do imével, salvo autorizacdo do
Chefe do Poder Executivo, com parecer da Comissao Municipal de
Supervisdao, ou conclusao completa das obras e cumprimento de todas as
obrigagdes contratuais para com o Municipio.

CAPITULO VIII
SECAO I - DOS INCENTIVOS FISCAIS

ARTIGO 22 - Serdo concedidas as Empresas
habilitadas ao PROMIDE, os seguintes incentivos fiscais:



I - isencao dos impostos municipais referentes ao IPTU -
Imposto Predial e Territorial Urbano e ISSQN - Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza.

SECAO II - CRITERIOS DE INCENTIVOS

ARTIGO 23 - O periodo de isencdo de
impostos dependera do resultado da soma dos pontos obtidos, obedecendo o
critério seguinte:

I - Para novas empresas que se habilitarem:

a - de sete (07) a dez (10) pontos - 05 anos
b - de onze(11) a treze (13) pontos - 08 anos
c - de catorze (14) a vinte (20) pontos - 10 anos
d - de vinte e um (21) a trinta (30) pontos - 12 anos
e - acima de trinta (30) pontos - 15 anos
II - Para empresas ja existentes, que se transferirem para

nosso Municipio, ou as do municipio que se habilitarem ao PROMIDE:

a - de trés (03) a cinco (05) pontos - 05 anos

b - de seis (06) a oito (08) pontos - 08 anos

¢ - de nove (09) a doze (12) pontos - 10 anos

d - de treze (13) a dezesseis (16) pontos - 12 anos

e - acima de dezesseis (16) pontos - 15 anos
Paragrafo Unico - Para afericao da

pontuacao sera considerado a previsdao para o terceiro ano de atividade das
empresas habilitadas, contados do inicio de suas atividades operacionais,
observado o critério seguinte:

I - Valor do Investimento

a - até 50.000 UFIRs - 01 ponto
b - de 50.001 a 100.000 UFIRs - 02 pontos
c - de 100.001 a 200.000 UFIRs - 03 pontos



d - de 200.001 a 300.000 UFIRs - 06 pontos
e - acima de 300.001 UFIRs - 08 pontos

IT - NUmero de Empregados

a - até dez (10) - 01 ponto

b - de onze (11) a vinte (20) - 03 pontos
c - de vinte e um (21) a trinta (30) - 05 pontos
d - de trinta e um (31) a cinguenta (50) - 08 pontos
e - de cinqlienta e um (51) a cem (100) - 10 pontos
f - de cento e um (101) a duzentos (200) - 12 pontos
g - acima de duzentos (200) - 15 pontos

III - Faturamento Anual - Para afericao deste critério serd
observado o faturamento médio anual do segundo (2°) ano de atividade das
empresas:

a - até 50.000 UFIRs - 01 ponto

b - de 50.001 a 100.000 UFIRs - 03 pontos
c - de 100.001 a 200.000 UFIRs - 05 pontos

d - de 200.001 a 300.000 UFIRs - 08 pontos
e - de 300.001 a 500.000 UFIRs - 10 pontos
f - de 500.001 a 1.000.000 UFIRs - 12 pontos
g - acima de 1.000.001 UFIRs - 15 pontos

IV - Origem da matéria prima

a - originaria do Municipio - 05 pontos

b - origindria do Estado de Sao Paulo - 04 pontos
c - originaria dos demais Estados - 02 pontos
d - originaria do exterior - 01 ponto

V - Destino da Producao

a - final ao consumidor - 03 pontos
b - intermediarios - 02 pontos
c - basico ou servicos - 01 ponto
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SECAO III - DAS SANCOES

ARTIGO 24 - O nao cumprimento dos dispositivos
da presente lei sujeitara a empresa habilitada as seguintes sancoes:

I - Perda total dos incentivos fiscais

IT - Execugado dos tributos municipais, com acréscimos legais

IIT - Reversdo do imoével cedido ao Patrimdnio Publico, com a
perda das benfeitorias nele existentes

IV - Revogacdo do ato juridico que transferiu o imdvel, sem
direito a qualquer indenizagao por parte do Executivo Municipal

V - Na&o reingresso de habilitagcdo, a qualquer tempo, no
PROMIDE

VI - Demais sangdes previstas no contrato.

ARTIGO 25 - Esta lei entrard em vigor na
data de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estdncia de Santa
Rita do Passa Quatro, 14 de marco de 2000.
NELSON SCORSOLINI
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nesta Prefeitura Municipal, aos 14
de margo de 2000.

ALDERICO MIGUEL ROSIN
PROCURADOR

CESAR AUGUSTO DE O. ALVES CARLOS ROBERTO STAINE PRADO
DIRETOR ADMINISTRATIVO ASSESSOR TECNICO
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