“Tico-tico 14, Zequinha de Abreu c4,

. 0 musico que encantou além
Santa Rita do Passa Quatro — SP das tfj”as do jequitiba”

Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 017/2023.

DISPOE SOBRE A CRIACAO E INCLUSAO DE
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Ficam criados e incluidos no Anexo Il — Quadro Geral de Servidores Permanentes, que integra
a Lei n®1.820 de 20/12/1989, os seguintes cargos de provimento efetivo:

ANEXO 11
QUADRO GERAL DE SERVIDORES PERMANENTES

Denominagdo do Cargo Quant. Ref. Carga Requisitos para Provimento
Horaria
Agente de  Desenvolvimento 08 25 40 H/S | PEDAGOGIA ou CURSO
Infantil NORMAL SUPERIOR
Analista de Tecnologia da 01 25 35 H/S | ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Informacéo EM SISTEMAS DE

INFORMACAO; CIENCIA DA
COMPUTAGCAO; ANALISE DE
SISTEMAS, ENGENHARIA DA

COMPUTACAO
Assistente Técnico Juridico 02 25 35H/S | ENSINO SUPERIOR COMPLETO
EM DIREITO.
Auxiliar de Cuidador de Crianca — 04 08 40 H/S | ENSINO MEDIO COMPLETO
Abrigo Institucional
Auxiliar de Farmécia 01 18 40 H/S | ENSINO MEDIO COMPLETO
Contador 01 35 35H/S | ENSINO SUPERIOR COMPLETO
EM CONTABILIDADE COM
REGISTRO PROFISSIONAL
ATIVO.
Controlador Interno 01 30 35H/S | ENSINO SUPERIOR COMPLETO
NAS AREAS DE ECONOMIA,
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CONTABILIDADE, GESTAO
PUBLICA, DIREITO OU
ADMINISTRACAO.

Orientador Social 03 13 35H/S | ENSINO MEDIO COMPLETO
Psicologo Infantil 02 30 35H/S | SUPERIOR NA AREA E
REGISTRO NO CONSELHO
Terapeuta ocupacional 01 30 35H/S | SUPERIOR NA AREA E
REGISTRO NO CONSELHO
Turismologo 01 30 35 H/S | ENSINO SUPERIOR COMPLETO

EM TURISMO; E
CERTIFICACAO DE NiVEL
BASICO CONCLUIDO EM
LINGUA INGLESA OU
ESPANHOLA.

Paragrafo Unico - As atribuicbes dos cargos criados por esta Lei Complementar s&o as descritas no

Anexo Unico da presente Lei Complementar.

Art. 2 °- As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar correrdo por conta de dotagdes
proprias consignadas na Lei Orcamentaria Anual do Municipio, que poderdo ser suplementadas pelo
Prefeito, se houver necessidade, observadas as disposic6es dos artigos 43 e 46 da Lei Federal n° 4.320,
de 1964.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de sua publicacao.

Prefeitura Municipal da Estancia de Santa Rita do Passa Quatro, 08 de agosto de 2023.

MARCELO SIMAO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO UNICO

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

AtribuicOes: Prestar servico nas unidades educacionais municipais que atendem criancas de 4 (quatro)

meses a 3 (trés) anos e 11 meses de idade; Executar atividades baseadas acerca do desenvolvimento
integral da criancga de 4 (quatro) meses a 3 (trés) anos e 11 meses de idade consignadas no PPP (Projeto
Politico Pedagogico) da unidade educacional; Desenvolver atividades objetivando o cuidar e o educar
como eixo norteador do desenvolvimento infantil, nos aspectos cognitivo, intelectual e emocional;
Executar praticas junto as criancgas, as quais favorecam a criacdo e o desenvolvimento de habitos,
habilidades e atitudes adequadas a convivéncia em sociedade; Executar procedimentos adequados que
assegurem o atendimento necessarios quanto a higiene, alimentagdo, repouso e seguranca da crianca;
Desenvolver atividades e acfes que expressem a dimensdo pedagdgica prazerosa nos momentos de
alimentacéo e higiene da crianca; Propiciar primeiros socorros cientificando o superior imediato da
ocorréncia; Manter pais e/ou responsaveis informados sobre o cotidiano da crianca atendida; Levar ao
conhecimento do chefe imediato qualquer ocorréncia; Propiciar situacdes em que a crianca possa
construir sua autonomia; Implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da
comunidade atendida, ampliando o acesso aos bens socioculturais e artisticos; Executar atividades, sem
discriminacdo alguma as criangas, pautando-se no respeito, na dignidade, nos direitos e nas
especificidades fisicas, cognitivas, sociais, econémicas, culturais, étnicas e religiosas; Colaborar e
participar de atividades que envolvam a comunidade; Colaborar no envolvimento dos pais e/ou
responsaveis no processo do desenvolvimento infantil; Interagir com os demais profissionais da
unidade educacional na qual atua, vislumbrando a construgdo e implementacéo, de forma coletiva, do
projeto politico pedagdgico da unidade educacional; Comprometer-se com 0s projetos da unidade
educacional e atividades realizadas em datas comemorativas; Cumprir as atribui¢@es disciplinadas na
legislagdo vigente, bem como no projeto politico pedagdgico da unidade educacional e no seu
regimento; Promover um trabalho de qualidade; Apurar a frequéncia diaria e mensal das criancgas
efetuando registros necessarios; Atentar para as questdes da infancia e para as prerrogativas do Estatuto
da Crianca e do Adolescente; Estimular a fantasia e a imaginagdo como um direito da crianga;
Desenvolver o processo ludico, prazeroso, recreativo e expressivo da crianca, através de jogos,

brincadeiras, historias, modelagem, dramatizacGes, masica, etc., articulando diferentes abordagens
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tematicas, vivéncia de situacdes concretas, visitas e festividades; Acompanhar as criangcas em
atividades oferecidas por outros segmentos, orientando, participando e interagindo com as mesmas;
Auxiliar as criangas durante a execucdo das atividades propostas nos ambientes intra e extra
educacionais, garantindo-lhes seguranga; Organizar e zelar pela conservacdo de todos 0s espacos
fisicos bem como de materiais existentes na unidade educacional que sdo patriménio de uso coletivo;
Conhecer a crianca na sua individualidade, buscando compreender a cultura em que ela esta inserida;
Estabelecer processo permanente de acdo-reflexdo-acdo que desencadeie a busca de integragéo,
formagéo e conhecimento dos processos vividos pelas criangas; Possibilitar a interagdo entre as
criancas a partir do conhecimento de cada uma; Contribuir para o processo de autoconhecimento das
criancas buscando ajuda-las no desenvolvimento da sua autoestima; Acompanhar e registrar, 0
desenvolvimento integral da crianca; Elaborar atividades que contemplem as artes plasticas, a
expressao corporal e verbal, o esporte, o lazer, as manifestagcdes culturais, as questfes ambientais e de
saude, a fim de que sejam convertidas em possibilidades efetivas de desenvolvimento humano;
Contribuir para a formacdo integral da crianca, possibilitando a socializacdo, a convivéncia em grupo,
0 acompanhamento pedagodgico, o desenvolvimento de mdltiplas inteligéncias e do espirito
humanistico; Estimular a crianga em todos os sentidos, levando-se em conta a formacgdo da sua
capacidade critica, reflexiva e de autenticidade; Favorecer o desenvolvimento intelectual e moral das
criancas, colaborando diretamente para a construcdo do seu carater, evidenciando valores éticos e
morais, primando pela dignidade, honestidade e fraternidade; Participar de atividades de formacao
propostas pelo Departamento de Educacdo do municipio de Santa Rita do Passa Quatro; Refletir e
avaliar, constantemente, sua préatica profissional, buscando aperfeicoa-la; Executar outras atribuicdes

relacionadas ao exercicio de suas fungdes, de acordo com determinacdo superior.

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Atribuigdes: Administrar ambientes informatizados; Prestar treinamento e suporte técnico a usuarios;

Elaborar documentacéo técnica e estabelecer padrfes; Revisdo, analise, manutencdo, monitoramento e
mapeamento de estrutura fisica e ldgica de redes; Revisdo, analise, manutencdo, monitoramento e
mapeamento de estrutura fisica e logica de servidores: Servidor Controlador de Dominio, Servidor de
Arquivos, Servidor de Impresséo, Servidor de Aplicagdes (Local e Web), Servidor Linux; Reviséo,

andlise, manutengdo, monitoramento e mapeamento de estrutura de seguranga de rede e de dados;
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Revisdo, analise, monitoramento e manutencdo de Servidor de Firewall; Organizacdo e mapeamento
do armazenamento de dados NAS com verificacdo de integridade de dados e possibilidade de
replicacdo para backup; Virtualizacdo de servidores de sistemas e processos que atende servigos
instalados em Sistemas Operacionais Linux ou Windows; Atualizagéo de sistema operacional e backup
programado de arquivos de usuarios do servidor com Windows Server (versdes superiores a 2012 R2);
Revisdo, analise, manutencdo e mapeamento de estrutura de rede sem fio; Implantacdo de regras
ligadas & Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) no que tange aos Servigos de Tecnologia da

Informagéo.

ASSISTENTE TECNICO JURIDICO

Atribuicdes: Promover estudos de natureza juridico-administrativa; Receber dendncias; Orientar,

subsidiar, prestar assisténcia e assessoramento juridico as Coordenadorias Municipais e
Departamentos/Setores a estas inerentes, na solucdo de questdes juridicas e no preparo de redacdes,
despachos e atos diversos, elaborando e apreciando pareceres para assegurar fundamentos juridicos nas
decisbes superiores, sempre que solicitado; Fazer encaminhamentos processuais; Esclarecer
procedimentos legais aos servidores publicos municipais; Executar atividades de natureza juridica,
envolvendo elaboracdo de pareceres, estudo de processos, elaboracdo de minutas de contratos,
convénios, ajustes e outros documentos que se fizerem necessarios; Prestar assisténcia técnica juridica
em todas as areas de atividade do Poder Publico Municipal, sugerir e recomendar providéncias para
resguardar os interesses e dar seguranca aos atos e decisdes da Administragcdo; Acompanhar processos
administrativos de interesse da municipalidade, tomando as providéncias necessarias para bem curar
os interesses da Administracao; Apreciar atos que impliqguem em alienacdo do patriménio imobiliario
municipal, bem como autorizacdo, permissdo e concessdo de uso; Emitir parecer em inquéritos e
sindicancias administrativas, inclusive disciplinares e tributaveis; Elaborar e/ou auxiliar na elaboracéo,
apreciar e redigir documentos oficiais do Municipio tais como: minutas, oficios, mensagens
legislativas, leis, decretos, portarias, resolugdes, ordens de servico, dentre outros; Redigir
correspondéncias que envolvam aspectos juridicos relevantes de interesse do Municipio; Auxiliar 0s
procuradores nos processos contenciosos de qualquer natureza; Analisar e emitir pareceres,
resguardando o municipio, no ambito administrativo, informando os meios legais para agir ou deixar

de agir de acordo com os principios da Administracdo Publica e a legislacdo vigente; Acompanhamento
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de licitaces e procedimentos de aquisicdo de bens e servicos de interesse da Prefeitura Municipal de
Santa Rita do Passa Quatro, exceto as atividades que correspondem aquelas atribuidas ao cargo de
Procurador Municipal; Acompanhamento e apreciagdo dos Contratos administrativos em andamento,
requerimentos de funcionarios, municipes, entidades, 6rgaos, e outros; Executar tarefas correlatas as
acima descritas e outras atribuicdes relacionadas ao exercicio de suas funcdes, de acordo com

determinacéo de seu superior imediato.

AUXILIAR DE CUIDADOR DE CRIANCA (ABRIGO INSTITUCIONAL)

AtribuicGes: o auxiliar de cuidador é um profissional que atua diretamente nos cuidados com as

criancas e adolescentes em abrigamento institucional. No seu cotidiano buscam oferecer as criancgas
institucionalizadas carinho, atencdo, além de suprir suas necessidades basicas de alimentacdo, higiene
e vestuario. Sendo assim sua rotina diaria inclui tarefas como: Cuidados bésico com a crianca e
adolescente; Organizacdo do ambiente, espaco fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianca e adolescente; Preparar e distribuir as refeicdes , limpeza e
higienizacdo dos moveis, equipamentos e utensilios do abrigo institucional; Desempenho das
atividades de copa / cozinha; Acompanhar nos servicos de salde, educacgdo e outros servicos requeridos

no cotidiano.

AUXILIAR DE FARMACIA

Atribuicbes: Auxiliar o farmacéutico na dispensacdo de medicamentos e insumos nas atividades

administrativas;

Auxiliar o farmacéutico no servico de solicitacdo, recebimento, conferencia e armazenagem de
medicamentos e insumos, em conformidade com a legislacéo vigente;

Controlar estoque e requisitar reposicoes;

Atender os pacientes, verificando receitas e entregando produtos;

Orientar e elucidar questionamentos sobre os efeitos de medicamentos e horarios que eles devem ser
ingeridos;

Fornecer dados sobre o estoque e o prazo de validade de medicamentos e fazer o descarte correto desses

itens;
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Manter o local de trabalho em condicGes de higiene e de organizacdo para o perfeito funcionamento
do estabelecimento, seguindo aos padrdes técnicos e sanitarios de acordo com a legislacao, zelando
pela limpeza das prateleiras, balcdes e outras areas de trabalho;

Auxiliar na manutencg&o de prateleiras, armarios e expositores que contenham remédios e outros itens;
Manter registros de geladeiras e do ambiente;

Reportar-se ao farmacéutico quanto as suas atividades diérias;

Cumprir com os diplomas legais, assim como regimento, instru¢des, ordens e rotinas de servigo,
emitidas pelo farmacéutico;

Auxiliar na realizacdo de atividades de farmacovigilancia, farmacotécnica e de controle de qualidade
sob supervisdo direta do farmacéutico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONTADOR

AtribuicGes: Organizar e desempenhar os servicos de contabilidade do Municipio; Organizar e
elaborar os controles contabeis; Proceder a analise contabil dos 6rgaos e entidades do Municipio;
Orientar e supervisionar as tarefas de escrituragcdo; Elaborar as demonstracdes contabeis e todas as
prestacGes de contas de gestdo do Poder Executivo, ao Tribunal de Contas do Estado e 6rgdos de
Controle como Tribunal de Contas da Unido e Secretaria do Tesouro Nacional; Efetuar a consolidacéo
das contas dos Orgdos e entidades do Municipio; Elaborar, manter e aperfeicoar o sistema de
informagdes contabeis; organizar e manter sistemas de custos; Assessorar as areas técnicas na
construcdo e manutencdo do Portal da Transparéncia do Municipio; Supervisionar o arquivo de
documentos contabeis, executar a escritura¢do analitica de atos ou fatos administrativos; Escriturar
contas correntes diversas; Organizar boletins de receitas e despesas; Escriturar livros contébeis;
Levantar balancos e balancetes patrimoniais e financeiros; Conferir balancetes auxiliares; Extrair
contas de devedores do Municipio; Examinar processos de prestacdo de contas, conferir guias de juros
de apdlices da divida publica; Examinar empenhos, verificando a classificacdo e a existéncia de saldo
nas dotagdes; Informar processos relativos a despesa; Interpretar legislacéo referente a contabilidade
publica; Efetuar calculos de reavaliacéo do ativo e de depreciacao de bens mdveis e imdveis; Organizar
relatorios relativos as atividades, transcrevendo dados estatisticos emitindo pareceres, inclusive as

editadas no respectivo regulamento da profissdo, bem como realizar auditorias preventivas e executar
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tarefas afins; Receber a destinacdo das atividades e executa-las com a devida pontualidade, cumprindo

0s prazos designados;

CONTROLADOR INTERNO

Atribuicbes: Fiscalizar e avaliar, quanto a legalidade, legitimidade eficacia, eficiéncia e

economicidade os controles da gestdo orcamentaria, financeira, contabil, administrativa, operacional e
patrimonial da Prefeitura Municipal, bem como, avaliar a aplicagdo dos recursos publicos; Realizar
inspecdes e auditorias internas para verificar a legalidade e a legitimidade dos atos administrativos,
avaliando os resultados apurados; Informar aos titulares das unidades da estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal o resultado de auditorias, inspecdes, analises e levantamentos procedidos pelo
Controle Interno para a promogdo de medidas que se fizerem necessarias; Analisar os relatorios e
informacBes que sistematicamente sejam encaminhados pelas unidades administrativas e sujeitos ao
Controle Interno; Controlar a obediéncia dos limites impostos pela legislacdo ao Poder Executivo, nas
questBes orcamentarias, financeiras, administrativas e patrimoniais; Cientificar o Prefeito Municipal
em caso de ilegalidade ou irregularidade constatada; Elaborar relatérios de controle interno e demais
documentos de sua responsabilidade; Elaborar ou coordenar a criacdo, utilizacdo e atualizacdo de
manuais procedimentos e operacionais de controle interno da Prefeitura Municipal, submetendo-se a
aprovacdo da Presidéncia; Coordenar e solicitar a correta realizagdo dos procedimentos de controle
interno da Prefeitura Municipal , visando sua adequacdo as normas e legislacdo vigentes, emitindo
solicitacbes ou recomendacBes sempre que necessario; Exercer seus trabalhos de forma autbnoma e
independente, sem qualquer interferéncia interna ou externa; Resolver questdes, emitir pareceres e
propor melhorias em sua area de atuacdo; Realizar outras tarefas correlatas a funcéo por iniciativa

prépria ou que lhe forem atribuidas por superior.

ORIENTADOR SOCIAL

Atribuicbes: o orientador social € o profissional que tem como principal objetivo a execucdo de

trabalhos sociais e educativos com criangas, jovens, adultos, idosos e seus familiares. Entre suas
atribuicBes gerais, esta a prestagdo de informacbes as familias daqueles que se beneficiam dos
programas e servicos socioassistenciais. Sendo assim sua rotina diéria inclui tarefas como: Realizacdo

de abordagens externas e busca territoriais (de participantes nos programas); Participacdo em reunido
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de planejamento e atividade; Avaliacdo do trabalho com equipe envolvida; Desenvolver atividades
socioeducativa e de convivéncia e socializacdo; Assegurar a participacdo social dos usuarios em todas
a s etapas do trabalho social; Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e
coletivas de vivéncia nas unidades, e, ou na comunidade; Apoiar na identificagdo e acompanhamento

das familias em descumprimento de condicionalidade.

PSICOLOGO INFANTIL
AtribuicBes: Realizacdo atendimento as criangas. Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento

especializado e oferta de informacdes e orientagdes. Elaboracdo, junto com as familias/individuos, do
Plano de Acompanhamento Individual e/ou Familiar, considerando as especificidades e
particularidades de cada um. Realizagdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos
familiar, individuais e em grupo. Realizacdo de visitas domiciliares, quando necessario. Realizacdo de
encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais politicas publicas setoriais e
orgaos de defesa de direito. Trabalho em equipe interdisciplinar. Alimentacéo de registros e sistemas
de informacdo sobre as acOes desenvolvidas. Participagdo nas atividades de planejamento,
monitoramento e avaliacdo dos processos de trabalho. Participacdo das atividades de capacitacdo e
formacédo continuada de equipe, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas.
Participacdo em reunifes para avaliacdo das acoes e resultados atingidos e para planejamento das ac6es
a serem desenvolvidas. Instituicdo de rotina de atendimento e acompanhamento dos usuarios.
Organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos. Elaboragéo,
encaminhamento e discussdo com a autoridade judiciaria e Ministério Publico de relatérios sobre a

situacdo de cada individuo ou familia referenciado, conforme solicitacéo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
AtribuicOes: Realiza intervengdes e tratamento de pacientes e clientes utilizando procedimentos

especificos de terapia ocupacional. Avalia funcGes e atividades; analisa condi¢des dos pacientes e
clientes. Realiza diagndsticos. Atua na orientagdo de pacientes, clientes, familiares, cuidadores e

responsaveis. Desenvolve, ainda, programas de prevencgédo, promocéo de saude e qualidade de vida.
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TURISMOLOGO

Atribuicbes: planejar, organizar, dirigir, controlar, gerir e operacionalizar instituicdes

estabelecimentos ligados ao turismo; coordenar e orientar trabalhos de selecéo e classificacdo de locais
e &reas de interesse turistico, visando ao adequado aproveitamento dos recursos naturais e culturais, de
acordo com sua natureza geografica, historica, artistica e cultural; Realizar estudos de viabilidade
econdmica ou técnica; Atuar como responsavel técnico em empreendimentos que tenham o turismo e
o lazer como seu objetivo social ou estatutario; Diagnosticar as potencialidades e as deficiéncias para
o0 desenvolvimento do turismo no municipio; Formular e implantar progndsticos e proposicdes para o
desenvolvimento do turismo municipal; criar e implantar roteiros e rotas turisticas; Desenvolver e
comercializar novos produtos turisticos: analisar estudos relativos a levantamentos socioeconémicos e
culturais, na area de turismo ou em outras areas que tenham influéncia sabre as atividades e servicos
de turismo; Pesquisar, sistematizar, atualizar e divulgar informagdes sabre a demanda turistica;
Coordenar, orientar e elaborar projetos de marketing turistico; Identificar, desenvolver e
operacionalizar formas de divulgacdo dos produtos turisticos existentes; formular programas e projetos
que viabilizem a permanéncia de turistas nos centros receptivos; Organizar eventos de &mbito pablico
e privado, em diferentes escalas e tipologias; Planejar, organizar, controlar, implantar, gerir e
operacionalizar empresas turisticas de todas as esferas, em conjunto com outros profissionais afins,
como agéncias de viagens e turismo, transportadoras e terminais turisticos, organizadoras de eventos,
servicos de animacdo, parques tematicos, hotelaria e demais empreendimento do setor; Planejar,
organizar e aplicar programas de qualidade dos produtos e empreendimentos turisticos, conforme
normas estabelecidas pelos 6rgdos competentes; Emitir laudos e pareceres técnicos referentes a
capacitacdo ou nao de locais e estabelecimentos voltados ao atendimento do turismo receptivo,
conforme normas estabelecidas pelos érgdos competentes; Coordenar e orientar levantamentos,
estudos e pesquisas relativamente a instituicdes, empresas e estabelecimentos privados que atendam
ao setor turistico; Executar outras atividades compativeis com as especificadas de acordo com as

necessidades do municipio.
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Santa Rita do Passa Quatro, 08 de agosto de 2023.

OFICIO N° 145/2023
ASSUNTO: Mensagem

Senhor Presidente e

Senhores Vereadores,

Honrado em cumprimenta-los, encaminhamos para analise e apreciacdo dessa digna Casa de
Leis, Projeto de Lei Complementar que autoriza o Executivo a criar e incluir os cargos de provimento
efetivo no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal, Anexo Il da Lei n® 1820, de 20 de dezembro de
1989.

A criacdo dos referidos cargos visa atender as necessidades atuais do Poder Executivo, com
cargos técnicos e especificos para melhor atender nossa populacao.

Esperando a melhor acolhida e solicitando que o Projeto seja examinado em regime de urgéncia,
ao ensejo, renovamos-lhes protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

MARCELO SIMAO
PREFEITO MUNICIPAL

EXMO. SR.
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
SANTA RITA DO PASSA QUATRO -SP
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