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PROJETO DE LEICOMPLEMENTAR N° 008/2017

Dispbe sobre a reorganizacdo da
Estrutura Organizacional da Prefeitura
do Municipio de Santa Rita do Passa
Quatro e d& outras providéncias.

~ CAPITULO|
DO AMBITO E OBJETIVO

Art. 1° - Esta lei complementar dispbe sobre a reorganizacdo da Estrutura
Organizacional da Administracdo Direta da Prefeitura da Estancia Climatica de

Santa Rita do Passa Quatro.

Art. 2° - O desenvolvimento do Municipio tem por objetivo a realizacéo plena
de seu potencial econdmico e a reducdo das desigualdades sociais e 0 acesso
aos bens e servicos, respeitadas as vocacoes, as peculiaridades e a cultura

local e preservado o seu patrimdnio ambiental e natural.
Paragrafo unico - Para sua implementacao, € necessario:

| - reorganizar o Poder Executivo Municipal, com énfase na distribuicdo
harmonica de papéis entre as diferentes unidades organizacionais, buscando a
otimizacdo de processos, produtos e servicos com vistas a uma atuacao

gerencialmente mais eficiente e socialmente mais eficaz;
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Il - introduzir um modelo de administragdo publica alicercado em papéis entre
as diferentes areas setoriais, buscando otimizar os processos, produtos e
servicos com vistas a uma atuacdo gerencialmente mais eficiente e

socialmente mais eficaz;

lll - aperfeicoar gradativamente a cultura politico-institucional harmonizante
com 0s objetivos acima, buscando a implantacdo de uma acgao coparticipativa
de valorizacdo do servidor publico municipal, como base na exaltacdo do

mérito profissional e humano;

IV - efetivar a amplitude sistémica e integrada das acdes de Governo, tendo por
meta permanente a promocao do desenvolvimento sécio-econémico-ambiental

do municipio, em bases sustentaveis;

V - implantar a Reforma Administrativa com vistas ao Desenvolvimento
Municipalcomo um processo continuo e participativo de planejamento, com

ampla parceria da comunidade organizada e do setor produtivo.

Art. 3° - Para alcancar o objetivo citado no artigo anterior, serdo adotadas

como metas do servi¢o publico municipal:

| - Facilitar e simplificar o0 acesso dos municipes aos servi¢cos e equipamentos

municipais;

Il - Simplificar e reduzir os controles ao minimo considerado indispensavel,
evitando o excesso de burocracia e a tramitagdo desnecessaria de papéis, bem

como a incidéncia de certos controles meramente formais;
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[ll - Evitar a concentragdo decisOria nos niveis hierarquicos mais elevados,
procurando desconcentrar administrativamente a tomada de decisoes,

situando-a na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender;

IV — Tornar agil o atendimento do municipe, quanto ao cumprimento de
exigéncias municipais de qualquer ordem, promovendo a adequada orientacao

guanto aos procedimentos burocréticos;

V - Promover a integragdo dos municipes na vida politico-administrativa do
municipio, para melhor conhecer os anseios e necessidades da comunidade,

direcionando de maneira precisa a sua acao;

VI - Elevar a produtividade dos servidores, mediante rigoroso concurso de
ingresso no servigco publico, capacitacdo e aperfeicoamento dos servidores
novos e dos existentes, permitindo assim um menor crescimento do quadro e

niveis adequados de vencimentos;

VII - Atualizar permanentemente 0s servicos municipais, visando a
modernizacdo e racionalizacdo dos métodos de trabalho, com a finalidade de
reduzir custos e ampliar a oferta de servicos, sem prejuizo da qualidade dos

mesmos.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 4° - A acdo administrativa, em todos os niveis da Administragdo Publica
Municipal, obedecera aos principios estabelecidos no artigo 37 da Constituicéo

Federal e ainda aos seguintes:
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| - Planejamento;

Il - Coordenacao;

[l - Descentralizagao;
IV - Controle;

VI — Informacéo.

SECAO |
DO PLANEJAMENTO

Art. 5° - A Administragdo Municipal mantera um processo permanente de
planejamento, visando a promover o desenvolvimento sociocultural, econémico
e politico do Municipio, a qualidade de vida da populacdo e a melhoria da

prestacao de servicos municipais.

Art. 6° - O Planejamento Municipal devera orientar-se, além dos principios

fixados na Lei Organica do Municipio, pelos seguintes principios:
| - democracia e transparéncia no acesso as informacdes disponiveis;

Il - eficiéncia e eficacia na utilizagcdo dos recursos financeiros, técnicos e

humanos disponiveis;
lIl - complementacéo e integragao de politicas, planos e programas setoriais;

IV - viabilidade técnica e econdmica das proposi¢coes, avaliadas a partir do

interesse social da solugéo e dos beneficios publicos;

V - respeito e adequacédo a realidade local e regional, em consonancia com 0s

planos e programas estaduais e federais existentes.
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Art. 7° - O planejamento e a execugdo das atividades da Administragao
Municipal obedecerdo as diretrizes estabelecidas neste Capitulo e na Lei
Organica do Municipio e serdo feitos por meio de elaboracdo e atualizacéo,

dentre outros, dos seguintes instrumentos:
| - Plano de Governo;

Il - Plano Plurianual;

[l - Lei de Diretrizes Orgcamentarias;

IV - Lei Orcamentéria Anual,

V - Plano Diretor.

Paragrafo Unico - A participacdo popular, no processo de elaboracdo dos
instrumentos previstos neste artigo, dar-se-a através de audiéncias publicas,
para as quais sera convocada a populacado, as entidades representativas dos
diversos seguimentos da sociedade local e os Conselhos Municipais com

representacéo popular.

Art. 8° — O processo de elaboracdo e desenvolvimento de plano, programa e
projeto de incidéncia multissetorial, que requeira abordagem multidisciplinar e
se constitua em prioridade de governo, constituirA uma programacéao
intersetorial, coordenada pelo Gabinete do Prefeito Municipal ou pelo 6rgao

designado pelo Prefeito Municipal.
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SECAO II
DA COORDENACAO

Art. 9° — A ac@o Administrativa Municipal sera exercida mediante permanente
processo de coordenacdo das acdes planejadas, harmodnicas e integradas, e
de suas execucles, nos diversos ambientes gerenciais e operacionais da

Administracdo Municipal.

SECAO I
DA DESCENTRALIZACAO

Art.10 — A execucdo das atividades da Administracdo Municipal sera tanto
quanto possivel descentralizada, e a descentralizacdo efetuar-se-a:

| — nos quadros funcionais da Administracdo, por meio da delegacdo de

competéncia, distinguindo-se, em principio, o nivel de dire¢do e execucao;

Il — na acdo administrativa, mediante a criacdo ou manutencdo de orgaos da
administracdo direta, indireta ou, ainda, mediante convénios com 6rgdos ou

entidades de outra esfera de poder;

Il — na execucdo de servicos da Administragcdo Publica para a privada,

mediante contratos administrativos de concessao ou atos permissivos.

Paragrafo uUnico - A delegacdo de competéncia sera realizada como

instrumental de descentralizacdo administrativa, com a finalidade de assegurar
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maior rapidez e objetividade as decisfes, situando-as na proximidade de fatos,

pessoas ou problemas a atender.

SECAO IV
DO CONTROLE

Art. 11 — O controle das a¢Bes administrativas devera ser exercido em todos 0s
niveis, 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal compreendendo,

particularmente:

| — o controle, pela unidade organizacional competente, da execucao dos
planos e programas administrativos e das normas que regem as atividades

especificas de cada nivel de acéo;

Il — o controle e a avaliagao sistematica dos métodos e processos de execucao
das acdes programéaticas da administracdo, avaliando a correspondéncia entre
o planejado e o realizado, e o0s ajustamentos e revisbes que se fizerem
necessarios, face aos objetivos estabelecidos e aos niveis pretendidos de

eficiéncia, eficacia e efetividade de cada nivel de acéo;

[l — o controle dos recursos publicos aplicados e da guarda do patriménio do

municipio.

SECAO YV
DA INFORMACAO

Art. 12 — A qualidade da acdo administrativa requer a implantacdo e
manutencao de um sistema municipal de informacdes que garanta a eficiéncia,

eficacia e efetividade das acbes, planos, programas e politicas de
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desenvolvimento do municipio e a garantia da melhoria da qualidade de vida da

populacao.

§ 1° - O sistema de informagBes gerenciais permitirA um permanente
ajustamento das acfes programaticas aos objetivos do Plano de Governo e do

Orcamento Municipal.

§ 2° - O sistema de informacdes gerenciais garantird a implantacdo de um
permanente processo de avaliacdo e controle das a¢fes da Administracao
Municipal, tendo em vista seus objetivos maiores, assim como permitir meios
de correcdo de desvios ou adverténcias de distorcbes e paralelismos de
atividades.

CAPITULO Il
DA HIERARQUIA E DOS ORGAOS

Art. 13 - A Administracdo direta do Poder Executivo é estruturada com a
finalidade de prestar apoio direto ao Prefeito Municipal no planejamento,
coordenacdo e acompanhamento de programas, projetos e atividades para a

Administracdo Municipal, pelos seguintes 6rgaos:
| — Gabinete do Prefeito;

Il — Assessoria de Planejamento;

[l - Departamento de Administragao;

IV — Departamento de Gestao de Pessoas;
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V — Departamento de Financas;

VI — Departamento de Agricultura e Meio Ambiente;

VIl — Departamento de Assisténcia Social;

VIIl — Departamento de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer;
IX — Departamento de Desenvolvimento Econémico;

X — Departamento de Educagéo;

Xl — Departamento de Obras e Infraestrutura;

XII — Departamento de Servigos Municipais;

XIIl — Departamento de Saude.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

Art. 14 — A Chefia de Gabinete compete planejar, coordenar, controlar a ag&o
politica administrativa com 0s municipes, 6rgdos e entidades publicas e
privadas e associagfes de classe e articular acbes do governo, garantindo a
harmonia entre os Poderes, bem como organizar e promover o controle de
correspondéncias do Prefeito e acompanhar a tramitacdo de projetos enviados
a Camara Municipal.
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Art. 15- Compete a Assessoria de Planejamento fazer o acompanhamento de
programas e projetos governamentais; elaborar e difundir informacbes
gerenciais; assessorar o Prefeito, quanto a planejamento, organizacao,
coordenacao, controle e avaliacdo global das atividades desenvolvidas pela
Prefeitura; implementar planos de desenvolvimento para o Municipio; prestar
assisténcia aos 0rgdos municipais quanto a técnicas de planejamento,
avaliacdo de resultados, organizacdo e aperfeicoamento de sistemas
administrativos; coordenar os processos de elaboracdo e acompanhamento da
execucao dos orcamentos anuais, da Lei de Diretrizes Orcamentarias, do Plano
Plurianual e demais planos de governo do Municipio; promover o
cadastramento das fontes de financiamento possiveis de serem utilizadas na
implementacdo dos planos e programas municipais, bem como prestacédo de

projetos de captacao de recursos.

Art. 16 — Ao Departamento de Administracdo compete planejar, coordenar,
controlar e promover a execucdo das atividades referentes a gestdo de material
e patrimbénio, gestdo documental, manutencdo e conservacdo do Paco
Municipal e também das atividades concernentes a gestdo da tecnologia da
informacéo e ao Servi¢o de Informacao ao Cidadao.

Art. 17—-Ao Departamento de Gestdo de Pessoas compete planejar, coordenar,

controlar e promover a execucdo das atividades referentes a gestdo de
pessoas, em especial: administrar o sistema de controle dos recursos
humanos; executar as rotinas de admissao, cadastramento e desligamento de
servidores municipais; elaborar folha de pagamento; preparar o recolhimento
dos encargos sociais; emitir certiddes referentes a situacdo funcional dos
servidores; promover a integracdo de novos servidores e promover concursos

publicos e processos seletivos.
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Art. 18 — Ao Departamento de Financas compete gerir as politicas tributaria e
financeira de competéncia do Municipio; efetuar o cadastramento, lancamento,
arrecadacéo e fiscalizagao dos tributos e demais receitas municipais; realizar o
registro, acompanhamento e controle contabil da administragdo orcamentaria,
financeira e patrimonial; elaborar balancetes, balanco geral e prestacfes de
contas de recursos transferidos para o Municipio por outras esferas de
governo; promover o recebimento, pagamento, guarda, movimentacdo e
fiscalizacdo de valores; preparar as propostas orgcamentaria anual e plurianual
e acompanhar a execucédo delas; encarregar-se da elaboracdo de normas e do
estabelecimento de controles contabeis e executaras atividades concernentes
ao licenciamento para localizagdo e funcionamento de atividades industriais,

comerciais e de servigos, de acordo com as normas municipais.

Art. 19 — Ao Departamento de Agricultura e Meio Ambiente compete planejar,
coordenar, controlar e promover o desenvolvimento da politica ambiental e da

politica de agricultura no @mbito do Municipio.

Art. 20 — Ao Departamento de Assisténcia Social compete planejar, coordenar,
controlar e avaliar a politica municipal de assisténcia social; desenvolver
programas e projetos de assisténcia e promocao social para a populacao
carente; exercer a coordenacdo de convénios com 0rgaos publicos e privados
gue implementem programas e projetos voltados para a assisténcia e o bem-
estar social da populacdo; prestar orientacao e assisténcia técnica na criacdo e
no funcionamento de associa¢cfes de bairros e outras organizacdes sociais que
visem a participacdo comunitaria; conjugar os esforcos do setor governamental

e do setor privado no processo de desenvolvimento social do Municipio.

Art. 21 — Ao Departamento de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer compete
planejar, coordenar, controlar e promover o desenvolvimento do turismo em

ambito municipal, observadas as diretrizes do Plano Municipal de Turismo, e
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também o desenvolvimento das politicas, planos e programas culturais,

esportivos e de lazer.

Art. 22 — Ao Departamento de Desenvolvimento Econdmico compete planejar,
coordenar, controlar e promover o desenvolvimento econdmico e do trabalho
em ambito municipal, bem como as acdes com vistas ao desenvolvimento de

projetos de comércio exterior.

Art. 23 - Ao Departamento de Educacdo compete planejar, coordenar, controlar
e promover o desenvolvimento das politicas, planos e programas

educacionais,nos niveis da educacao infantil e do ensino fundamental.

Art. 24 — Ao Departamento de Obras e Infraestrutura compete planejar,
coordenar, controlar e promover o desenvolvimento urbano, bem como atuar
na elaboracao, atualizacéo, aplicacdo das normas urbanisticas, fiscalizacdo e
aprovacao de obras publicas e particulares.

Art. 25 — Ao Departamento de Servicos Municipais compete planejar,
coordenar, controlar e promover a execucdo das atividades relativas
aodesenvolvimento de politicas de servicos publicos compativeis com as
necessidades da populacéo; construcédo e conservacdo de estradas municipais
e vias publicas e instalacdes em geral para a prestacdo de servicos publicos a
comunidade; fiscalizacdo do cumprimento das normas sobre posturas
municipais; administracédo e controle de veiculos, equipamentos e maquinas da
frota municipal; planejamento e organizacdo dos servigos de varricao, limpeza
de vias e logradouros publicos, coleta, transporte, tratamento e disposicéo final
do lixo; conservacdo de parques, pracas e jardins publicos; organizacdo dos
servicos urbanos relativos a mercados, feiras livres e cemitérios municipais;
autorizacdo, fiscalizagcdo e regulamentacdo dos servicos publicos ou de

utilidade publica concedidos e permitidos; coordenagdo e acompanhamento
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dos servicos de vigilancia e concessdo de servigcos publicos, cabendo-lhe

tambémadministrar o transporte interno e o sistema de transito.

Art. 26 — Ao Departamento de Saude compete:gerenciar as politicas e
atividades de saude no Municipio, de acordo com os principios do SUS e as
diretrizes da Lei Organica Municipal; executar as acdes de controle e avaliacao
dos servicos ambulatoriais e hospitalares, publicos e privados, com ou sem fins
lucrativos, que prestem servicos ao SUS, de acordo com as normas pertinentes
em vigor; coordenar programas coletivos de saude bucal; executar acbes que
visem a protecdo da saude do cidadao, zelando pela qualidade dos servigcos de
saude e dos produtos consumidos pela populacdo do Municipio; coordenar
tecnicamente os programas de vigilancia epidemiologica que venham a ser
desenvolvidos ou solicitados pelos 6rgdos estaduais; coordenar e desenvolver
programas relacionados com doencas ndo transmissiveis; desenvolver
programas e campanhas de vacinacao; fiscalizar as condi¢des sanitarias dos
criadouros de animais nas zonas urbana e rural; participar do licenciamento e
fiscalizacdo de estabelecimentos de servico como barbearias, cabeleireiros,
saldes de beleza e congéneres, estabelecimentos esportivos e creches;
desenvolver programas e acdes de saude, em coordenacdo com entidades
estaduais e federais afins; executar programas de acdo preventiva de
educacdo sanitaria e de vacinacdo permanente; administrar as unidades de
saude sob responsabilidade do Municipio e desenvolver a¢des dirigidas ao
controle e ao combate dos diversos tipos de zoonoses no Municipio, bem como

de vetores e roedores, em colaboragédo com organismos federais e estaduais.

CAPITULO V
DO ACOMPANHAMENTO SOCIOFUNCIONAL
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Art. 27 — Fica institucionalizado, como atividade permanente da Administracao,
o acompanhamento sociofuncional dos servidores publicos municipais,

coordenado por equipe técnica especializada, tendo por objetivos:

| — a realizacdo de diagndstico funcional de servidores, embasada nos
resultados obtidos na avaliacdo de estagio probatdrio e na avaliacdo periddica,
visando a proposi¢cdo de medidas que possibilitem uma melhor adaptacéo

sociofuncional;

I — o encaminhamento para acompanhamento preventivo, social ou

psicolégico, dos funcionarios com desempenho insatisfatorio;

Il — o atendimento e acompanhamento de casos de servidores com vistas a

identificacdo, analise e orientacdo de problemas funcionais ou pessoais;

IV — a assisténcia e orientacdo a diretores e gerentes em assuntos referentes

ao acompanhamento de pessoal;

V — a orientagdo, o encaminhamento e o acompanhamento de servidores em

processo de readaptacao profissional.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 — Para a implantagdo da estrutura administrativa definida nesta lei
complementar, o Poder Executivo criara, por lei especifica,os cargos de
provimento em comissdo e as funcOes gratificadas, com as respectivas

denominacgdes, quantitativos, simbolos e valores.

Art. 29 - O Prefeito Municipal expedira os atos necessarios a regulamentacao

da presente lei complementar.
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Art. 30 - As despesas decorrentes da execucdo desta lei complementar
correrdo por conta de dotacdes préprias consignadas na Lei Orgcamentéria

Anual do Municipio.

Art. 31 - Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 - Ficam revogadas a Lei Complementar n.° 072, de 20 de agosto de

2015, e demais disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Passa Quatro, 14de marco de 2017.

LEANDRO LUCIANO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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